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Los Angeles, 27 de abril de 2023.

CIRCULAR N ° 3 - MAYO DE 2023.

Valor del mes seguin nuestro Marco Filoséfico:

AMOR VERSICULO

Principio divino que sustenta el actuar de toda “1 Corintios 13:4-5"
persona por el bien del préjimo.

El amor es paciente, es bondadoso. El amor no
es envidioso ni jactancioso ni orgulloso.

No se comporta con rudeza, no es egoista, no se
enoja facilmente, no guarda rencor.

Fortalecer el proyecto institucional de nuestro establecimiento educativo, a través de la exposicidon
dindmica de contenidos valéricos y espirituales, los cuales buscan sensibilizar a la comunidad
educativa e invitar a la reflexion grupal y personal. Esta vez, para enfatizar uno de los sellos
institucionales, queremos reflexionar sobre la necesidad de estudiar la Palabra de Dios.

ACTIVIDAD DEL MES: “12 Semana de Enfasis Valérico”

FECHAS IMPORTANTES DE CONSIDERAR (MES DE MAYO):

>

Lunes 1: Feriado por dia internacional de los trabajadores.

Martes 2: Reunidn de apoderados modalidad virtual, a las 18:30 horas, en los siguientes cursos:
Prekinder Yellow, Prekinder Blue, Kinder Yellow, Kinder Blue, 1° Basico Yellow, 1° Basico Blue,
2° Basico Yellow, 2°Bésico Blue, 3° Basico Yellow, 3° Basico Blue. Cada Profesor jefe compartird
el link de acceso.

Miércoles 3: Se realizara reunién de apoderados modalidad virtual, a las 18:30 horas, en los
siguientes cursos: 4° Basico Yellow, 4° Basico Blue, 5° Basico Yellow, 5° Basico Blue, 6° Basico
Yellow, 6° Basico Blue, 7° Basico Yellow, 7° Basico Blue, 8° Basico Yellow, 8° Basico Blue. Cada
Profesor jefe compartira el link de acceso.

Jueves 4: Se realizard reunion de apoderados modalidad virtual, a las 18:30 horas, en los
siguientes cursos: 1° Medio Yellow, 1° Medio Blue, 2° Medio Yellow, 2° Medio Blue, 3° Medio
Yellow, 3° Medio Blue, 4° Medio Yellow, 4° Medio Blue. Cada Profesor jefe compartira el link de
acceso.

Viernes 5: Casual Friday a Cargo de Capellania para ir en ayuda de familias de nuestra
comunidad que lo requieren.
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» Martes 2 al viernes 5: Primera Semana de énfasis valdrico, actividad a cargo del Departamento

de Capellania y Religion.

> Jueves 11: Dia del estudiante, organizacidn a cargo del Departamento de Convivencia Escolar.

» Viernes 12: En el contexto del dia de la madre, venta organizada por los estudiantes del 3° Medio
Blue.

> Lunes 15 al viernes 19: Semana de las Artes y Letras. Trabajo conjunto entre el Departamento
de Lenguaje y Departamento de Artes.

> Viernes 19: Casual Friday a Cargo de Capellania para ir en ayuda de familias de nuestra
comunidad que lo requieren.

> Lunes 22: Conmemoracion de las Glorias Navales, actividad a cargo del Departamento de

Historia.

Viernes 26: 2° Consejo Escolar. Convocatoria a cargo de Direccion del Establecimiento.

Viernes 26: Venta organizada por los estudiantes del 4° Medio Blue.

Lunes 29 al viernes 2 de junio: Semana de la Seguridad Escolar, actividad a cargo de Inspectoria

General.

YV V

ASPECTOS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL
INSPECTORIA GENERAL:

1. Recordatorio estudiantes beneficiarios PAE (Programa alimentacion escolar):
Estimados padres y apoderados: respecto de la entrega del beneficio de alimentacién JUNAEB es
necesario recordar algunos puntos:
- Si el estudiante falta 3 veces en el mes al comedor para recibir alimentacién sin justificar su
inasistencia, pierde el beneficio.
- La inasistencia al servicio de alimentacidon por cualquier motivo debe ser avisada por el
apoderado via correo electrénico a los encargados que son:

Mister Matias Riquelme: matias.riquelme@southerncollege.cl

Miss Yenny Martin: yenny.martin@southerncollege.cl

De lo contrario, se dard curso a reasignar dichas raciones a los estudiantes que se encuentran en lista
de espera.

2. Puntualidad y asistencia a clases: La asistencia y puntualidad son dos habitos fundamentales en la
vida. Con el desarrollo de ellos lograremos que nuestros alumnos adquieran caracteristicas que los
ayudaran siempre.

A partir del mes de abril comenzé el sistema de control de atrasos. Los alumnos que lleguen atrasados,
sin una justificacién escrita por el apoderado y o un certificado médico, seran registrados por el
inspector correspondiente. Se recuerda que el horario de ingreso es a las 8:15 hrs por lo tanto deben
estar en el Colegio unos minutos antes.

a) Con tres atrasos posterior a las 8:15 hrs. requerird justificacion presencial del apoderado, siendo
inspectoria quien manejara los reportes de atrasos diarios.

b) En los tres primeros atrasos, el apoderado sera citado por inspectoria, donde se le comunicara los
dias en que su pupilo(a) no cumplié con la puntualidad.

c) El apoderado firmara la toma de conocimiento y el compromiso de mejorar esta conducta.

d) La citacién al apoderado sera a través de llamada telefénica o por correo electrénico.

e) Si en el periodo del primer semestre (julio) el alumno (a) no tiene nuevos registros de atraso, se
registrard una observacién positiva en su hoja de vida, reconociendo el cambio de conducta y el valor
de la responsabilidad.

Les rogamos conversar sobre esto con sus hijos (as) y ser ustedes mismos un ejemplo, ya que un buen
ejemplo vale mds que mil palabras.
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AREA DE FORMACION Y CONVIVENCIA ESCOLAR:

3. Actividades de Autoestima Académica y Motivacion Escolar: Durante el mes de mayo se realizara
un Taller de Orientacién Vocacional y Proyecto de Vida focalizado a estudiantes de 7° Basico a 4° Medio.
También se realizard Promocién y difusion de la autoestima académica y motivacion escolar en la
reunidn de padres y apoderados. Finalmente se realizara un conversatorio para padres y apoderados
en relacidon al Rol Parental y su impacto en el aprendizaje de los estudiantes, desde un enfoque
socioemocional y espiritual, fecha por confirmar.

4. Actividades de Clima de Convivencia Escolar: Se trabajara transversalmente fortaleciendo las
relaciones interpersonales en la comunidad escolar mediante el desarrollo de habilidades
socioemocionales, incorporando también un Taller de resolucién pacifica y dialogada de conflictos para
cursos focalizados.

5. Actividades de Participacion y Formacién Ciudadana: En esta dimension se iniciard el Taller
“Formando Estudiantes Lideres” para directivas de cursos de 5° Basico a 4° Medio, y “Formando
Apoderados Lideres” con la finalidad de desarrollar un liderazgo positivo en ellos como estudiantes o
apoderados con cargos de responsabilidad al interior de sus respectivos cursos. Para los estudiantes se
realizaran actividades para desarrollar conocimiento civico investigando sobre nuestras instituciones y
autoridades locales.

6. Actividades de Habitos de Vida Saludable: A partir del martes 25 de abril, 4 nuevos estudiantes de
5° afio de carrera de Nutricion y Dietética UST realizardn su Internado Intraescolar en nuestro
establecimiento, con la finalidad de continuar con la promocién de habitos alimenticios saludables en
nuestra comunidad. Durante el mes de mayo también se realizard una Jornada de prevencién del
Consumo de Alcohol, Tabaco y Drogas para estudiantes de 5° Basico a 2° Medio y se iniciara el Programa
de prevencién del consumo de alcohol y otras drogas: “Continuo Preventivo” de la Red de trabajo
SENDA.

7. Venta de productos saludables a cargo de los apoderados: Recordamos que durante el afio 2023 se
autorizé a las directivas de cada uno de los cursos, desde Pre-Kinder a 4° Medio, a realizar venta de
productos saludables para la comunidad los dias miércoles de cada semana. El Equipo de Nutricionistas
UST que colabora en nuestro colegio sugieren vender los siguientes productos para fomentar una
alimentacion saludable:
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La venta de estos productos seguirad una distribucion semanal iniciando desde Pre-Kinder hasta 4°
Medio. Si algun curso y/o directiva decide no vender en la semana que le corresponde, ese cupo se
podra asignar a otro curso o directiva.

La distribucién durante el 1°" Semestre serd la siguiente:

Fecha Curso
03 de Mayo KINDER BLUE
10 de Mayo | 1° BASICO YELLOW
17 de Mayo | 1° BASICO BLUE
24 de Mayo | 2° BASICO YELLOW
31de Mayo | 2° BASICO BLUE
07 de Junio 3° BASICO YELLOW
14 de Junio 3° BASICO BLUE
21 deJunio | 4° BASICO YELLOW
28 de Junio | 4° BASICO BLUE

AREA DE GESTION PEDAGOGICA. UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA:

Nos recuerda aspectos relevantes de la gestion pedagdgica.

8. Del Ciclo de Ensefianza Aprendizaje:
A) Ciclo de Aprendizaje N° 2: Nos encontramos transitando por la semana N° 6 del Ciclo de
Aprendizaje, por lo que recordamos que deben asistir a rendir evaluaciones.

9. Proceso de Admision PAES 2024:

“Todo sobre la PAES”, en alianza con CPECH sede Los Angeles, se realizara charla que tendra como
propdsito atender dudas de los estudiantes, respecto la construccidn, tipo de preguntas y temarios de
la evaluacion, la cual se llevara a cabo el dia martes 16 de mayo.

“Sistema de Admision”, en alianza con la Universidad Andrés Bello, sede Concepcidn, se procederd a
ejecutar charla que pretende abordar tematicas que contemplan el proceso de eleccidén y postulacién
al ingreso a la educacién superior, el dia viernes 19 de mayo.

10. Recomendaciones Pedagogicas:

Recordamos a los padres y apoderados monitorear el cumplimiento de actividades pedagdgicas de
sus hijas e hijos.

También, recordamos que las ausencias a los procesos evaluativos deben ser justificadas.

Del Proceso Evaluativo:
Se recuerda que, en el caso de ausencia a las evaluaciones, debe cumplirse lo prescrito en el
“Reglamento de Evaluacién y Promocion”:

o Estudiantes inasistentes en evaluaciones:

Art. 28. Todos los estudiantes que se ausenten a una evaluacion escrita, oral, online, y/o trabajo

practico o escrito deberan presentar una justificacién, en un plazo maximo de 2 dias habiles, desde

gue el médico tratante emite la licencia. Considerando el contexto y la modalidad de ensefianza, el

apoderado debera presentar dicha justificacion via correo electrénico, al profesor de la asignatura
4
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respectiva, con copia a la UTP e Inspector del nivel, adjuntando los documentos de respaldo, si asi
fuere el caso, en un plazo maximo de 2 dias habiles desde la inasistencia a la evaluacion.

D Estudiante que no presenta justificativo:

Art. 30. Los estudiantes que no presentan justificativo por ausentarse a una evaluacidn ya sea
escrita, oral, online, trabajo practico o escrito, podran optar a una calificacidn maxima de 5,0.

. Estudiante que no asiste a rendir evaluacién atrasada:

Art. 31. Si un estudiante no asiste a rendir la prueba atrasada o recuperativa el dia
correspondiente, debera justificar como se estipula en el Art. 28. Si no justifica, se debera aplicar
una evaluacién con nota maxima un 4,0.

. Estudiante entrega trabajo fuera de plazo
Art. 34. El estudiante que no presente su trabajo en el tiempo indicado y no cuente con algtin
justificativo, deberd proceder segun lo estipula el articulo 28, tendra una segunda oportunidad para
presentarlo, teniendo como calificacion maxima 5,0. De no presentarlo esta segunda vez, se
generara una tercera y ultima instancia con nota maxima 4.0. Se incluyen cuadernos de copias y
caligrafias en los cursos y niveles que corresponda.

Estudiante se niega a rendir evaluacion:

Art. 36. Si un estudiante, estando en sala de clases (aula fisica o virtual) o en alguna otra
dependencia del colegio, se negara a cumplir un procedimiento evaluativo (prueba, trabajo o
actividad), o entregase la prueba en blanco, o no la entrega dentro del tiempo o el plazo
establecido para su ejecucion, sera calificado con nota minima (1.0).

Finalmente, informamos que nos adentramos a la semana N° 10 del afio académico, por lo cual es muy
importante mantenerse al dia e informado a todo lo que respecta al proceso de ensefianza aprendizaje
de su hija o hijo.

PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR (PIE):

11. El Programa de Integracion Escolar informa:

Durante el mes recibiremos la visita del neurdlogo que lleva a cabo las valoraciones de salud de todos
(as) los estudiantes PIE.

Se recuerda que este ano el trabajo psicopedagdgico se realiza de manera normal, realizando apoyos
en aula y de igual manera en aula de recursos.

Dichas aulas de recurso (apoyo individualizado) se realizan en horarios de asignaturas blandas.

AREA DE GESTION DE RECURSOS:

12. Sanitizacion de las dependencias del colegio: Como medida voluntaria y preventiva, nuestro
establecimiento continuara la realizacion de sanitizacidn y desinfeccién de las dependencias de todo el
colegio, manteniendo con esto un ambiente propicio para nuestros estudiantes y funcionarios que
puedan asistir a clases de manera mas segura y su aprendizaje sea mas efectivo. Por esta razén, se
continuardn realizando procedimientos de sanitizacién e higienizacién de los diversos espacios del
establecimiento, a cargo de una empresa certificada, con vasta experiencia en el rubro, y nuestro
personal auxiliar. Ademads, se continuard entregando implementos de seguridad personal a los
estudiantes que lo necesiten, tales como la mascarilla, y alcohol gel disponible en todos los sectores de
ocupacién permanente.
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13. Resultados del proceso de postulacion a becas internas 2023: Desde el lunes 17 de abril, se
comenzd a avisar por correo a los beneficiados con las becas internas 2023. Si usted tiene alguna
consulta, puede hacerlo por ese mismo medio (southern@vtr.net).

14. Arancel 2023: Los Apoderados de estudiantes que no pertenecen a la condicion de prioritarios y
no poseen beca interna, deben cancelar mensualidades.

15. Forma de pago de mensualidades: Solicitamos consultar a Secretaria del Establecimiento los datos
para proceder a efectuar el pago de mensualidades, preferentemente a través de transferencia
bancaria, a fin de evitar que los apoderados salgan de sus hogares.

Agradeciendo su recepcidn, comprensién y participacion, se despide atentamente:

Samuel Jorquera Reyes
DIRECTOR
AUSTRALIAN SOUTHERN COLLEGE
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